SALINAN
KEPUTUSAN
REKTOR INSTITUT PERTANIAN BOGOR
NOMOR 50 TAHUN 2022

TENTANG

PEMBENTUKAN TIM PENGELOLA PROGRAM MATCHING FUND
TAHUN 2022 MELALUI SWAKELOLA TIPE II

Menimbang

Mengingat

Menetapkan

KESATU

a.

REKTOR INSTITUT PERTANIAN BOGOR,

bahwa dalam rangka melaksanakan Perjanjian
Kerjasama Nomor 3/KS.06.02/2022 dan Nomor
07/IT3/HK.07.00-4/P/B /2022 antara Direktorat
Jendral Pendidikan Tinggi, Riset, dan Teknologi
Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan
Teknologi dengan Institut Pertanian Bogor tentang
Pengelolaan Program = Matching Fund Tahun 2022
melalui Swakelola Tipe II, perlu dibentuk tim pengelola
Program Matching Fund Tahun 2022 dimaksud;

bahwa  berdasarkan  pertimbangan sebagaimana
dimaksud pada huruf a, perlu menetapkan Keputusan
Rektor Institut Pertanian Bogor tentang Pembentukan
Tim Pengelola Program Matching Fund Tahun 2022
Melalui Swakelola Tipe II;

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang
Pendidikan Tinggi (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2012 Nomor 158, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5336);

Peraturan Pemerintah Nomor 66 Tahun 2013 tentang
Statuta Institut Pertanian Bogor (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2013 Nomor 164, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5453);
Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan
Perguruan Tinggi (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 16, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5500);

Peraturan Majelis Wali Amanat Institut Pertanian Bogor
Nomor 06/MWA-IPB/P/2020 tentang Struktur
Organisasi dan Tata Kerja Institut Pertanian Bogor;
Keputusan Majelis Wali Amanat Institut Pertanian
Bogor Nomor 36/IT3.MWA/KP/2017 tentang
Pengangkatan Rektor Institut Pertanian Bogor Periode
2017-2022;

MEMUTUSKAN:

: KEPUTUSAN REKTOR INSTITUT PERTANIAN BOGOR

TENTANG PEMBENTUKAN TIM PENGELOLA PROGRAM
MATCHING FUND TAHUN 2022 MELALUI SWAKELOLA
TIPE II.

: Membentuk Tim Pengelola Program Matching Fund Tahun

2022 melalui Swakelola Tipe II sebagaimana tercantum
dalam Lampiran Keputusan Rektor ini;



KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

KEENAM

-2-

¢ Tugas dari tim sebagaimana dimaksud pada Diktum Kesatu

diatur tersendiri dalam Panduan Teknis Program Matching
Fund Tahun 2022;

: Tim pengelola sebagaimana dimaksud pada Diktum Kesatu

terdiri atas tenaga kerja profesional dan pegawai Institut
Pertanian Bogor;

: Apabila diperlukan tambahan personalia pada tim

pengelola sebagaimana dimaksud pada Diktum Kesatu,
Ketua Tim Pengelola dapat merekrut tambahan personalia
tidak tetap sesuai dengan kebutuhan tim;

: Masa tugas tim sebagaimana dimaksud pada Diktum

Kesatu terhitung mulai tanggal 14 Februari 2022 sampai
dengan tanggal 31 Desember 2022;

. Keputusan Rektor ini mulai berlaku pada tanggal

ditetapkan.

Ditetapkan di Bogor
pada tanggal 14 Februari 2022
REKTOR INSTITUT PERTANIAN BOGOR,

ttd.

ARIF SATRIA
NIP 197109171997021003

sesuai dengan aslinya
Biro Hukum IPB,



LAMPIRAN

KEPUTUSAN REKTOR INSTITUT PERTANIAN BOGOR

NOMOR 50 TAHUN 2022
TENTANG

PEMBENTUKAN TIM PENGELOLA PROGRAM  MATCHING FUND
TAHUN 2022 MELALUI SWAKELOLA TIPE II

SUSUNAN PERSONALIA TIM PENGELOLA PROGRAM MATCHING FUND
TAHUN 2022 MELALUI SWAKELOLA TIPE II

Penanggung Jawab
Ketua Tim Pengelola

Pengawas Kepatuhan
- Ketua

- Anggota

A. Manajer Proyek
1) Koordinator Tenaga Ahli Substansi
- Anggota
2) Koordinator Program Matching Fund

Rektor Institut Pertanian Bogor

Wakil Rektor Bidang Sumberdaya, Keuangan dan
Perencanaan IPB

Kepala Kantor Manajemen Mutu dan Audit Internal
IPB

1. Direktur Perencanaan, Pemonitoran dan Evaluasi
IPB

2. Kepala Biro Hukum IPB
Mahir Bayasut

Achmad Adhitya

Willy Sakareza

Reykha Mega Pratiwi

a) Sub Program Substansi dan Panduan Teknis

- Kepala
- Anggota
b) Sub Program Data Analisis
- Kepala
- Anggota
3) Koordinator Program Kemitraan

Ardhi Arsala Rahmani

Jasmine

Muhammad Arafat
Ayu Anggraini
Rio Z Widyandaru

a) Sub Program Kemitraan Perguruan Tinggi

- Kepala
- Anggota

Eztha Syafira
Muhammad Satria

b) Sub Program Kemitraan Dunia Usaha-Dunia Industri (DUDI)

- Kepala
- Anggota

Juliansyah Shariati Pratomo
Justin Saputra Mastan

¢) Sub Program Kemitraan Pemerintah dan Kelembagaan

- Kepala
- Anggota
4) Koodinator Program komunikasi
- Anggota

Gerardus Lokeswara
Andi Amul Hasan
Miftah Zubir

1. Fellya Zumarnis
2. Natasya Julian

3. Suryo Prabandono
4. N. Aditya Wicaksono
5. Aditya Hildiawan
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B. Manajer Operasional : Direktur Keuangan dan Akuntansi IPB
1) Sub Manajemen Administrasi Internal
- Kepala _ : Apnela Ritonga
- Anggota : Samier Fadhel

2) Sub Manajemen Administrasi Eksternal

- Kepala : Maulin Hidayah
- Anggota : Indah Syahya Dinata
3) Sub Manajemen Hukum Internal
- Kepala : Vannya Quinta Husin
- Anggota : Vita Lestari
4) Sub Manajemen Hukum Eksternal
- Kepala : M. Azri Ramadhana Lubis
- Anggota : Intan
5) Sub Sekretariat
- Kepala : Puji Mudiana (IPB)
- Anggota 1. Yulastrio Ahmadi
2. Marta Samitra
3. Yudha Putra Utama
4. Ringgo Pratama
5. Maryani
6. Shintya Annike Putri (IPB)
7. Ribka Puji Raspati (IPB)

6) Sub Keuangan
- Kepala : Ferry Swandayana (IPB)
. M. Rizki Aditiya

- Anggota

1
2. Yanti Nainggolan

3. Listya Aderina

4. Wahari Sulistyo Anggoro (IPB)
5. Ani Karlina Septiani (IPB)

6. Asep Suryana (IPB)

7. Dini Nurhidayati (IPB)

8. Surtiati

REKTOR INSTITUT PERTANIAN BOGOR,

ttd.

ARIF SATRIA
NIP 197109171997021003




